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 КЕМЕРОВО
1.  ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» и Уставом общества.
1.2. Правление общества (далее - Правление ) является  коллегиальным исполнительным органом общества, осуществляющим руководство деятельностью общества ( далее - АО) в период между общими собраниями акционеров и заседаниями Совета директоров в пределах компетенции, опреде​ленной Уставом АО, решениями Общего собрания акционеров и Совета директоров, а также настоящим. Положением.
1.3. Правление подотчётно Общему собранию акционеров и Совету директоров
2 КОМПЕТЕНЦИЯ И СРОК ПОЛНОМОЧИЙ ПРАВЛЕНИЯ
2.1.
Правление реализует функции оперативного управления АО, выступая высшей совещательно-
координационной и контрольной структурой коллегиального руководства АО при Генеральном
директоре.
2.2.
Правление располагает следующими прямыми полномочиями и обязано принимать
соответствующие им решения:
2.2.1.
об утверждении планов текущей производственной и финансово - хозяйственной
деятельности Общества;
2.2.2. регулярно анализировать информацию о ходе исполнения отдельными подразделениями и АО в целом обязательств АО по договорам с контрагентами - юридическими и физическими лицами, внутрифирменных коммерческих и некоммерческих планов АО, поручений указанным подразделениям и их руководителям от Общего собрания акционеров, Совета директоров, Правления и Генерального директора АО, внося необходимые коррективы в тактику и текущие оперативные мероприятия по исполнению;
2.2.3. координировать деятельность подразделений АО, его филиалов, дочерних компаний и представительств в процессе текущей хозяйственной деятельности;
2.2.4. давать поручения соответствующим подразделениям АО по разработке нормативных документов, регулирующих отношения внутри АО, и рассматривать их проекты, вынося решение (рекомендации) о целесообразности их принятия Советом директоров;
2.2.5. непосредственно контролировать процесс реализации решений Общего собрания акционеров и Совета директоров структурами АО;
2.2.6. разрабатывать предложения по изменению структуры АО, созданию и ликвидации существующих представительств, филиалов и дочерних компаний АО, внесению уточнений и дополнений в учредительные документы и внутренние документы АО, продиктованные изменением законодательных и подзаконных нормативных актов, рекомендациями
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акционеров АО, поступающих в исполнительные органы АО, производственной и коммерческой целесообразностью, а также целями поддержания социально
2.2.7.
психологической стабильности в производственных коллективах АО; его филиалах и
дочерних компаниях;
2.2.8.
рассматривать проекты документов и материалы, выносимые на заседания Совета
директоров АО от имени Правления, а также аналитические разработки, подготавливаемые соответствующими подразделениями АО по заданию Совета директоров,
2.2.9. по инициативе Генерального директора АО рассматривать и утверждать предложения Совету директоров по расходованию резервов. АО в случаях, когда масштабы их использования превышают двадцать пять процентов величины накопленных резервов;
2.2.10. о предоставлении конкретным физическим и ( или ) юридическим лицам ссуд, субсидий, материальной помощи за счёт средств Общества или из фондов Общества в соответствии с внутренними документами Общества;
2.2.11. подготавливать для Совета директоров обоснования экономической целесообразности сделок АО, в которых размер прямого коммерческого риска в случаях невыполнения обязательств одной из сторон (в том числе АО), несколькими или всеми участниками сделки превышает тридцать процентов активов, оцененных по данным бухгалтерского учета за квартал, предшествующий периоду рассмотрения соответствующего проекта на заседании Правления;
2.2.12. рассматривать проекты разработанных исполнительными органами АО  планов технического, производственного, финансово-экономического развития, и выносить их на заседание Совета директоров
2.2.13. о заключении от имени Общества коллективного трудового договора;.
2.3. Кроме полномочий, указанных в п.2.2, настоящего положения, Правление вправе рассматривать вопросы, полномочия по решению которых делегированы ему Советом директоров АО и /или/ его Генеральным директором, если иное прямо не установлено законодательными актами Российской Федерации и Уставом общества, за исключением вопросов об утверждении Положения о Правлении, утверждения в должности членов Правления, а также вопросов, решение которых прямо делегировано Совету директоров Общим собранием акционеров.
2.4. Члены Правления назначаются Советом директоров по представлению генерального директора и (или) членов Совета директоров, на срок в 3 года.
АО с каждым членом Правления заключает договор, подписываемый от имени Общества председателем Совета директоров или лицом, уполномоченным Советом директоров. Полномочия члена Правления могут быть прекращены Советом директоров в любое время по основаниям и в порядке, предусмотренных договором и законодательством РФ.
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Член Правления исполняет свои полномочия, как правило, в течение срока, на который он был назначен решением Совета директоров, до того момента, пока не будет назначен и не вступит в должность его преемник.
3. СОСТАВ ПРАВЛЕНИЯ
3.1.
В состав Правления кроме Генерального директора могут входить: лицо, исполняющее его
обязанности, заместители Генерального директора, исполнительные директора и их заместители,
главные специалисты АО, руководители основных подразделений АО, директора филиалов АО..
3.2.
Количественный состав Правления определяется Советом директоров общества по
представлению Генерального директора или членов Совета директоров.
3.3. Членом Правления может быть назначен только штатный работник АО, проработавший в нем не менее года, в том числе не менее шести месяцев на руководящих должностях, указанных п.3.1. настоящего положения.
3.4. Член Правления не вправе передавать свои полномочия по решению всех или нескольких вопросов на одном или нескольких заседаниях каким-либо юридическим и физическим лицам.
3.5. Председателем Правления по должности является генеральный директор АО.
3.6. Право выдвижения кандидатов в члены Правления принадлежит Генеральному директору АО и (или) членам Совета директоров. Генеральный директор подбирает кандидатов в состав Правления и представляет их на утверждение Совету директоров.
В случае, если Совет директоров общества не утверждает кандидатов, предложенных Генеральным директором, то последний обязан в течение 3 месяцев предложить на утверждение других кандидатов в члены Правления общества. Правление общества может работать в неполном составе. 3.7 Кандидат в члены Правления общества считается назначенным, если за него проголосовало большинство членов Совета директоров общества.
IV РЕГЛАМЕНТ РАБОТЫ ПРАВЛЕНИЯ.
4.1. Заседания Правления проводятся по мере необходимости .
4.2. Право созыва очередного заседания Правления принадлежит только Генеральному директору или лицу, исполняющему его обязанности.
4.3. Всякое последующее заседание Правления является очередным.
4.4. Информация о дате, времени и месте очередного заседания Правления направляется по указанию Генерального директора (Председателя Правления) службой АО, заранее определенной для исполнения соответствующих функций Генеральным директором, каждому члену Правления, как правило, средствами оперативной связи, используемыми для текущего информационного обеспечения должностных лиц АО (телефон, факс, внутренняя связь).
4.5. Председателю Правления принадлежит право самостоятельной квалификации характера (статуса) вопросов, внесенных в повестку дня заседания, в том числе определения их как вопросов, требующих голосования членов Правления по существу предложенных проектов решений, и вопросов, завершение рассмотрения которых голосования не требует.
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Все решения принимаются большинством голосов присутствующих на заседаниях членов
Правления.
В случае равенства голосов, голос Председателя Правления, или лица его замещающего, является
решающим.
4.6.
Повестку каждого очередного заседания формирует Председатель Правления с учетом
решений общего собрания акционеров, Совета директоров, предложений членов Правления.
4.7.
Правление правомочно ( имеет кворум), если в заседании принимает участие не менее половины
числа избранных членов Правления общества.
4.8. Председательствует на заседаниях Правления, как правило. Генеральный директор АО (Председатель Правления).
4.9. В случае невозможности присутствия на очередном заседании Правления, Председатель
вправе передать свои полномочия, предусмотренные п.п. 4.5. — 4.7. настоящего положения, лицу его замещающему, информируя об этой остальных членов Правления.
4.10.
Ход и результаты работы Правления подлежат протоколированию.
Ответственным        за    организацию    протоколирования,    хранение    протоколов,    обеспечение
конфиденциальности   содержащихся в них сведений, а также подготовку и рассылку материалов к
очередному  заседанию  Правления      является   секретарь   Правления,   назначаемый   Генеральным
директором (Председателем Правления) АО.
Протокол заседания Правления составляется не позднее 3 дней после его проведения.
В протоколе заседания указываются:
-место и время его проведения;
-лица, присутствовавшие на заседании;
-повестка дня заседания;
-вопросы, поставленные на голосование, и итоги голосования по ним;
-принятые решения.
Все протоколы    должны    быть    подписаны председательствующим на заседании и секретарем
Правления.
4.11.
Копии протоколов Правления предоставляются членам Правления, Совету директоров и его
членам, Ревизионной комиссии по их требованию. Выписки из протоколов Правления могут
предоставляться руководителям подразделений общества по вопросам, входящим в их компетенцию
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5 ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ ПРАВЛЕНИЯ 5.1. Член Правления обязан:
5.1.1. регулярно присутствовать на заседаниях Правления;
5.1.2. выполнять решения, принятые Общим собранием акционеров АО, Советом директоров и Правлением;
5.1.3. незамедлительно сообщать Председателю Правления (Генеральному директору АО) о подписании трудовых и иных индивидуальных контрактов или подаче заявлений о приеме на работу в государственные организации и учреждения, а также в коммерческие структуры всех предусмотренных законодательством организационно - правовых форм, равно как и об избрании на выборную должность в различных общественных объединениях, статус служащего (сотрудника, руководителя) которых не совместим с исполнением обязанностей члена Правления;
5.1.4. использовать принадлежащие АО имущественные и неимущественные права, информацию о деятельности и планах АО только в целях, совпадающих с функциями возглавляемого данным членом Правления подразделения (службы, направления, филиала и т.п.) и Правления,
5.5. Член Правления нарушивший обязанности, установленные п. 5.1.4. настоящего положения, несет ответственность в размере   ущерба (в полной объеме), нанесенного АО в результате этого нарушения, в оценке на дату нанесения указанного ущерба.
5.3. Члены Правления осуществляют свои полномочия и несут ответственность в соответствии с Уставом АО, настоящим Положением и заключенными с ними договорами
5.4. Член Правления имеет право:
5.4.1. на компенсацию транспортных, представительских, командировочных и иных расходов, которые данный член Правления несет в процессе выполнения своих обязанностей, в пределах норм, устанавливаемых приказом Генерального директора АО; 5.4.2 на особое денежное вознаграждение ( помимо оклада за выполнение соответствующих
обязанностей должностного лица АО), в случае принятия соответствующего решения Советом
директоров общества.
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